PROGRAMA POLITICO DA CHAPA

INTEGRA UESB: CUIDAR, DEMOCRATIZAR E TRANSFORMAR

Rosemary Aparecida Santiago — candidata a Reitora
Alamo Pimentel — candidato a Vice-Reitor

Nosso programa politico apresenta um projeto de universidade popular,
democratica, inclusiva e socialmente referenciada. Construido de forma
participativa, ele expressa o compromisso de fortalecer a instituicdo em todas as
suas dimensdes — producdo de conhecimento, valorizacdo das pessoas,
integracdo com a sociedade e o seu territério, e interface com a Educacao
Basica.
A gestao democrética é eixo transversal da proposta, combinando gestao
participativa, orcamento participativo, planejamento estratégico coletivo,
transparéncia e prestacdo de contas, superando praticas patrimonialistas e
fortalecendo o compromisso social da universidade com seu territério.
A governanca institucional estad pautada pela avaliagdo coletiva, atualizacao
normativa, valorizacdo de todos os trabalhadores da educacdo: docentes,
técnicos e terceirizados, por meio de formacéo continuada, reconhecimento
profissional, escuta dialdgica e condi¢des dignas de trabalho e participacdo nas
decisbes, eficiéncia na distribuicdo dos investimentos publicos no ensino-
pesquisa-extensdo. Além disto, tera como foco o fortalecimento da comunicacéo
institucional, ampliando a divulgacao das a¢des e impactos da UFSB no territorio,
bem como a busca pelo aprimoramento dos Sistemas de Gestdo Administrativa
e Académica, com melhoria nos modulos existentes e expansdo de
funcionalidades para maior eficiéncia administrativa e académica.
A gestdo académica € questdo central do programa, integrando ensino,
pesquisa e extensdo com a finalidade de fortalecer a graduagao — primeiro e
segundo Ciclos — e a pés-graduacédo — programas lato sensu e stricto sensu.
Essa integracéo entre ensino, pesquisa e extensao estara em didlogo constante
com as demandas sociais e do territorio, incentivando as unidades académicas
na garantia de inovacdo pedagdgica e producdo de conhecimento
contextualizado. Fortalecimento dos Colégios Universitarios (CUNI) e interface
com a Educacéo Basica.

Defendemos uma ambiéncia universitaria com espagos de convivéncia que



acolham e integrem a comunidade e sua transformacg&o por meio da garantia de
melhorias na infraestrutura, mobilidade, acessibilidade e sustentabilidade.
Buscamos a garantia de espacos acolhedores como cuidoteca e/ou
brinquedoteca, assim como o fortalecimento de politicas e praticas voltadas a
prevencdo e enfrentamento aos asseédios, ao racismo e todas as formas de
discriminacao correlatas, e a defesa da integridade, impessoalidade e da ética
publica. Uso inteligente e politico-pedagodgico das tecnologias digitais, visando a
modernizacdo da rede e infraestrutura digital para atender ao crescimento
institucional e a qualificacdo da metapresencialidade.

Quanto a permanéncia estudantil, as politicas institucionais devem ter como
foco a inclusédo, as acdes afirmativas, a assisténcia estudantil, acolhimento
psicossocial e apoio pedagdgico voltados ao combate a evasdo e ao sucesso
académico, visando melhorias na infraestrutura, no transporte, alimentacgao,
acessibilidade e apoio as maes.

Este programa aponta para uma visdo de universidade publica e popular,
democrética e transformadora, pluriepistémica, socialmente comprometida e
construida com a participacdo ativa de toda a comunidade académica e em

didlogo permanente com a sociedade e seu territorio.

CINCO EIXOS/PROPOSTAS CENTRAIS

Proposta 1 - Eixo Transversal — Gestdo Democratica: Transparéncia,

Participacéo e Gestdo Financeira Sustentavel

e Combinar gestdo participativa, orcamento participativo, planejamento
participativo/estratégico e prestacdo de contas.

e Enfatizar a democratizacdo das decisfes, uso racional de recursos e
compromisso com a comunidade académica e sociedade.

e Reforcar o compromisso com a democratizacdo das decisdes, a
sustentabilidade financeira e a integragdo com a sociedade.

e Promover a ética como principio dos 6rgaos de gestéo.

e Superar velhos vicios ainda presentes na politica brasileira como o
patrimonialismo e o favorecimento pessoal.

e Promover a tomada de decisbes que reflita o interesse coletivo.



Proposta 2 - Governanca Institucional: Normativas e Gestédo de Pessoas

Integrar a organizacdo administrativa, atualizacao normativa e valorizacao
de docentes, TAEs e terceirizados com foco em formagéo continuada,
condi¢cBes adequadas de trabalho e estruturacdo de carreiras.

Promover o dialogo participativo entre os servidores e diferentes
segmentos de atividades da universidade: docentes, TAEs e
terceirizados.

Fortalecer o Setor de Comunicacao institucional, ampliando a divulgacao
das acdes e impactos da UFSB no territorio.

Aprimorar o SIGAA, com melhoria nos médulos existentes e expansao de

funcionalidades para maior eficiéncia administrativa e académica.

Proposta 3 - Gestdo Académica: Ensino, Pesquisa e Extenséo

Destacar a Gestdo Académica como elemento central, com
planejamento integrado do ensino, pesquisa e extensao, incentivo a
inovacao pedagogica e fortalecimento da graduacéo e pés-graduacao.
Identificar as fragilidades das unidades académicas.

Promover a interagdo entre as unidades visando uma maior articulacao

entre ensino, pesquisa e extensao.

Proposta 4 - Ambiéncia Universitaria: Infraestrutura, Mobilidade,

Acessibilidade e Convivéncia

Integrar estrutura fisica, tecnologia, acessibilidade, transporte,
sustentabilidade e espacos de convivéncia.

Priorizar e promover melhorias para criar uma universidade mais
acolhedora, segura, ética e integrada, livre de assédios.

Criar espacos acolhedores como Cuidoteca e/ou Brinquedoteca.
Promover movimentos que incentivem o acolhimento, o cuidado e a
convivéncia nos espacos da universidade.-

Promover a¢des de combate ao racismo, machismo e todas as formas de
discriminacgéao e intolerancia.-

Investir no Setor de Tecnologia, com foco na modernizagéo da rede e

infraestrutura digital para atender ao crescimento institucional.



Proposta 5 — Permanéncia estudantil: acolhimento, inclusdo e sucesso

estudantil

e Abranger a politica da permanéncia estudantil, assisténcia, acolhimento
psicossocial, apoio pedagdgico e estratégias de prevencdo da evasao.

e Ter como foco as politicas de inclusdo, a¢des afirmativas e fortalecimento
de redes de apoio ao estudante.

e Melhorar a infraestrutura, o transporte, a alimentacéo, a acessibilidade e
0 apoio as maes.



