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1. Objetivo

Estabelecer procedimentos para assegurar a protecdo dos dados pessoais dos
envolvidos e das informagdes de acesso restrito ou sigiloso durante a tramitagdo dos
processos correcionais acusatorios conduzidos pela Comissdo Permanente de
Atividades Correcionais - CPAC, em observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (Lei n°® 13.709/2018) e em atendimento ao KPA 2.2 - A3 do Modelo de
Maturidade Correcional (CRG-MM).

2. Abrangéncia

Aplica-se aos Processos Administrativos Disciplinares (PAD), Sindicancias
Acusatérias, Processos Administrativos de Responsabilizacdo (PAR) e demais
processos correcionais de natureza acusatéria instaurados ou acompanhados pela
CPAC.

3. Responsabilidades

3.1 Da Comissao Permanente de Atividades Correcionais

a) orientar as comissdes processantes quanto a protecdo de dados e ao tratamento
de informacgdes restritas;

b) monitorar a observéncia desta Instrucdo de Trabalho;

c) adotar providéncias quando identificadas ocorréncias de acesso indevido ou
exposicao de informagdes protegidas.

3.2 Das Comissdes Processantes

a) assegurar a confidencialidade das informag¢des acessadas em razao da atividade
correcional;

b) restringir o acesso aos autos as pessoas legalmente autorizadas;

c) comunicar a USC eventuais incidentes relacionados a segurancga das informagoes.

Acesse o Rol de Instrucdes de Trabalho da CPAC em:
https://ufsb.edu.br/a-ufsb/diretoria-de-integridade-e-transparencia-dit/cpac/publicacoes#rol-de-
instrucoes-de-trabalho



https://ufsb.edu.br/a-ufsb/diretoria-de-integridade-e-transparencia-dit/cpac/publicacoes#rol-de-instrucoes-de-trabalho
https://ufsb.edu.br/a-ufsb/diretoria-de-integridade-e-transparencia-dit/cpac/publicacoes#rol-de-instrucoes-de-trabalho

-)’v‘g- GOVERNO FEDERAL

’}“; MINISTERIO DA EDUCACAO

UFSB  UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA

mgsepgme  COMISSAO PERMANENTE DE ATIVIDADES CORRECIONAIS

4. Procedimentos

4.1 Controle de acesso

a) Os processos correcionais acusatérios deverao tramitar no Sistema Integrado de
Patrimoénio, Administragdo e Contratos - SIPAC, devendo estes ser instaurados e
mantidos com nivel de acesso restrito nos sistemas institucionais de gestao
processual;

b) O acesso integral aos autos sera concedido apenas as/aos membras/os da
comissao processante, as/aos servidoras/es da CPAC envolvidas/os na condugao
do processo, a/ao servidor/a administrada/o e a sua representacéo legal, quando
cabivel, a autoridade julgadora e a Pro-Reitoria de Gestdo para Pessoas -
PROGEPE, quando aplicavel;

c) E vedado conceder acesso processual a terceiros sem previsdo legal ou
autorizacao da autoridade competente.

4.2 Tratamento de dados pessoais

a) Os dados pessoais deverdo ser coletados e utilizados exclusivamente para a
apuracao dos fatos objeto do processo;

b) A inclusdo de dados pessoais nos autos devera observar o principio da
necessidade, evitando-se a juntada de informagdes irrelevantes a instrugao
processual;

c) Dados pessoais sensiveis ou protegidos por legislagao especifica deverao receber
tratamento compativel com o respectivo grau de protegao;

d) O tratamento de dados pessoais no ambito dos processos correcionais
acusatorios devera observar os principios da finalidade, adequagao, necessidade,
segurancga, prevencao e responsabilizagao previstos na Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais - LGPD).

4.3 Compartilhamento de informagdes

a) O compartilhamento de documentos processuais devera ocorrer preferencialmente
por sistemas institucionais ou canais oficiais;

b) E vedado o encaminhamento de pecas processuais por meios ndo institucionais
quando houver risco de exposigao indevida das informacdes;

c) O fornecimento de copias ou acesso aos autos observara as disposigdes legais
aplicaveis e as restricbes de acesso existentes.

4.4 Realizacao de atos processuais

a) Audiéncias, oitivas e reunides deverao ser realizadas em ambiente que preserve a
privacidade dos participantes;

b) Os registros de audio, video ou imagem produzidos durante a instrugdo deverao
ser armazenados junto aos autos com o mesmo nivel de protecédo atribuido ao
processo.

4.5 Divulgacao e utilizagao de informacgdes
a) Informacgdes extraidas de processos correcionais somente poderdo ser utilizadas
para fins institucionais;
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b) Relatérios gerenciais, apresentagdes, capacitacbes e demais documentos
destinados a divulgagdo deverao utilizar, sempre que possivel, informagdes
anonimizadas ou pseudonimizadas.

4.6 Comunicacéao de incidentes

a) Qualquer ocorréncia relacionada a perda, vazamento, divulgacado indevida ou
acesso nao autorizado a informagdes processuais devera ser comunicada
imediatamente a CPAC;

b) A CPAC registrara a ocorréncia e adotara as medidas administrativas cabiveis;

c) Os incidentes envolvendo dados pessoais deverao ser tratados em conformidade
com a legislagao de protecédo de dados vigente e com os normativos institucionais
aplicaveis.

5. Evidéncias de Execugao

Constituem evidéncias de cumprimento desta Instru¢ao de Trabalho:

| - Processos com controle de acesso configurado;

Il - Registros de orientagdes expedidas as comissoes;

Il - Registros de comunicagéo de incidentes, quando existentes;

IV - Relatérios gerenciais produzidos com anonimizagdo ou supressdao de dados
pessoais.

6. Disposicoes Finais
Os casos omissos serao dirimidos pela CPAC.
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