
 

 

 

 

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 

ESTADO E SOCIEDADE (PPGES) – ABRIL 2026 

 

Aos catorze dias do mês de abril de dois mil e vinte e seis, no horário das 8h às 11h16min, 1 

realizou-se, por videoconferência na sala virtual meet.google.com/vei-sdok-buz, a reunião 2 

ordinária do Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Estado e Sociedade (PPGES), 3 

conforme convocação prévia.  4 

A reunião contou com a presença dos(as) membros do colegiado: Gustavo Gonçalves 5 

(coordenador), Fernanda Luzia Lunkes (membra docente), Rafael Andres Patino Orozco 6 

(membro docente), Sandra Nunes (membro docente), Roberto Muhajir Rhanemay Rabbani 7 

(membro docente) e Matheus Costa (Representação Discente titular). Participantes 8 

convidados/as: Lucas Carvalho (Servidor TAE); Pedro Sergio da Silveira (Servidor TAE) e os/as 9 

discentes: Adriano Carvalho, Danilo Mercado Milan, Emerson da Silva Mendes (Discente), 10 

Roxana Ruiz Buendía (Discente), Cátia Santos Oliveira (Discente), Davison Pires, Fernanda 11 

Martins, Erica Santos Batista, Davison Pereira, Jaiana de Souza, Josevânia Souza, Rita de Cassia 12 

Rodrigues da Silva Oliveira (Discente), Nkanande Ka, Lara Frois, Luisa Eusebio Freitas, Luciana 13 

Leitão, Leandro Santana Souza, Maria Cristina Nunes, Naldo Araújo, Thiago Andrade, Savio 14 

Barbosa, Silvia Santana, Vania Araujo, Rodrigo Ferreira e Wilker Alves. Justificou previamente a 15 

ausência: José André Ribeiro (membro docente). A Servidora Técnico Administrativa Joelma 16 

Boto, da Secretaria Executiva, fez o registro da reunião. A pauta enviada previamente à 17 

comunidade acadêmica foi retificada e contemplou os seguintes pontos:  18 

1. Aprovação do relatório de auto-avaliação 2025; 19 

2. Proposta de convênio de estágio com IFBA (Prof. José Andre); 20 

3. Relatório de Pós-Doutorado: Anna Kurowicka; 21 

4. Oferta de optativas para discentes de 2024.2; 22 

5. Resposta da ProPPG ao encaminhamento do colegiado em março - Proppg; 23 

6. Recurso de Reconsideração – Luciana Leitão; 24 

7. Defesas, exames de qualificação, convalidação, proficiência, mudança de orientação  tc. 25 
(SEPOS); 26 

8. O que ocorrer. 27 

Gustavo Gonçalves iniciou a sessão, cumprimentando os presentes. Informou que a portaria de 28 

nomeação do Prof. Rafael ainda não foi publicada devido aos impactos da greve dos servidores 29 

técnico-administrativos e por esse motivo permanece como coordenador interino. 30 

http://meet.google.com/vei-sdok-buz


 

 

Aprovação das Atas das Reuniões de março: Gustavo Gonçalves apresentou  ata da reunião 31 

ordinária realizada no mês de março de 2026. Não havendo manifestações, a ata foi aprovada e 32 

será encaminhada para cadastro no Sipac para assinatura dos membros e posterior publicação 33 

no site. As atas das reuniões extraordinárias (realizadas dia 17 e dia 25/03) foram aprovadas ad 34 

referendum, cadastradas, tendo sido homologadas. 35 

Informes  

○ Comissão de bolsas: (i) Roxana Ruiz informou que a comissão está em processo 36 

de recomposição, com a saída dos professores Gustavo e Fernanda, e entrada 37 

do professor Rafael, da professora Sandra e de três representantes discentes. 38 

Há previsão de reunião para organização interna. (ii) Gustavo Gonçalves 39 

informou que o programa dispõe atualmente de uma bolsa de mestrado e cinco 40 

de doutorado para implementação, sendo três destinadas a estudantes 41 

vinculados ao programa de filosofia afro-brasileira. Também foi mencionada a 42 

análise em andamento de dados coletados via formulário de acompanhamento 43 

de bolsistas. 44 

 

○ A Comissão de Autoavaliação e Planejamento Estratégico: (i) Pedro Silveira 45 

informou que a comissão está em processo de reestruturação, com inclusão de 46 

novos membros (Rafael Patino e Ana Carneiro). As reuniões têm ocorrido 47 

regularmente, e será apresentado, como ponto de pauta deliberativo, o 48 

relatório de autoavaliação referente ao ano de 2025. Foi mencionada ainda a 49 

possibilidade de inclusão de novos representantes discentes. Informou-se que 50 

a estudante Kaline manifestou interesse. Gustavo Gonçalves informou que os 51 

membros discentes serão incluídos. 52 

 

○ Comissão de Gestão Financeira: (i) Nada foi informado. 53 

 

○ Comissão de Regimento, Gustavo Gonçalves informou que a Comissão de 54 

Regimento segue com previsão de finalização das revisões e encaminhamento 55 

de propostas de atualização até o final do mês de maio. 56 

 

○ Comissão de Gestão da conta de Instagram do PPGES: Sem informes. 57 

○ Representação Discente: (i) sem informes. 58 

 

○ Comissão de Recredenciamento: (i): Sandra Nunes Nunes informou que os 59 

documentos recebidos dos docentes foram analisados e considerados 60 

adequados, com consenso entre os membros da comissão. O processo seguirá 61 

para as etapas de divulgação, período recursal e posterior encaminhamento 62 

para instâncias superiores. 63 

 

 

Pontos focais das linhas de pesquisa:  64 

i. Linha 1 - (Representante José André): Nada a registrar.. 65 



 

 

ii. Linha 2 - (Representante Eliana Póvoas): Gustavo Gonçalves informou o 66 

funcionamento regular do laboratório de pesquisa e articulação futura 67 

com outras linhas para realização de evento conjunto. 68 

iii. Linha 3 - (Representante Fernanda Lunkes): Fernanda Lunkes informou 69 

a realização de reunião no dia 10 de abril, com definição de 70 

programação de atividades, a saber: encontros com discentes, 71 

integração com grupos de pesquisa e eventos previstos para abril, maio 72 

e junho. Destaca-se que em junho a UFSB receberá os palestrantes 73 

Marcio Goldman e Julia Sauma.  74 

iv. Linha 4 - (Representante Francisco Cancela): Nada foi registrado. 75 

Foi ainda discutida a utilização de ferramentas de calendário compartilhado (Google 76 

Agenda) para melhor organização e divulgação das atividades do programa, com 77 

incentivo à adesão por parte dos membros. 78 

Coordenação:  79 

(i) Gustavo Gonçalves informou acerca do andamento da aula inaugural dia 14 de maio. 80 

O pedido de passagem foi encaminhado pela organizadora Maria Aparecida Lopes. O 81 

evento incluirá um momento de socialização, a atividade está sendo idealizada. 82 

 

 

PAUTA 

 

1. Aprovação do relatório de auto-avaliação 2025. Pedro Sérgio apresentou a síntese do 83 

relatório de autoavaliação referente ao ano de 2025, com destaque para os principais avanços, 84 

fragilidades e encaminhamentos do programa. Inicialmente, foi exposto que o programa 85 

concentrou esforços na estruturação de comissões, revisão de normas internas e enfrentamento 86 

de fragilidades históricas relacionadas à produção intelectual, interdisciplinaridade e 87 

infraestrutura institucional. No que se refere aos documentos de gestão e governança, foi 88 

informado que, em dezembro de 2025, a Coordenação de Criação, Monitoramento e Avaliação 89 

de Cursos da Pró-Reitoria de Pós-Graduação solicitou: (i) o relatório de autoavaliação 2025, (ii) 90 

o plano de autoavaliação 2025–2028 e (iii) o planejamento estratégico 2025–2028, este último 91 

ainda em elaboração, com prazo de envio até junho de 2026. O relatório de 2025 deverá ser 92 

enviado até 30 de abril, e o relatório de 2026 até novembro. Para atender a essas demandas, 93 

foram adotadas as seguintes medidas: reconstituição da Comissão de Autoavaliação (Portaria 94 

nº 08/2025), com inclusão de representação técnico-administrativa; instituição de pontos focais 95 

por linha de pesquisa, com participação docente e discente; e criação da Comissão de Regimento 96 

Interno. Na análise da avaliação da CAPES (ciclo 2021–2024), foi destacada a manutenção da 97 

nota 4 do programa. Entre os pontos fortes, ressaltaram-se a qualidade das teses e dissertações 98 

e a adequada distribuição de orientações. Contudo, foram identificadas fragilidades relevantes, 99 

como: baixa produção intelectual média do corpo docente, concentração da produção em grupo 100 

restrito, baixo índice de coautoria, inserção internacional ainda incipiente, ausência de versão 101 

em língua estrangeira do site e limitações de infraestrutura, como carência de apoio técnico e 102 

espaço físico próprio. Foi destacado ainda que há necessidade de maior articulação entre áreas 103 

de concentração, linhas de pesquisa, projetos e estrutura curricular, além de melhorias 104 



 

 

estruturais, tema já em atenção institucional. No que diz respeito ao seminário integrador 105 

realizado em dezembro de 2025, foram apresentadas reflexões importantes, incluindo: 106 

discussão sobre o perfil do programa (acadêmico ou profissional), necessidade de explicitação 107 

mais clara da interdisciplinaridade nos trabalhos acadêmicos, ampliação do engajamento 108 

discente nas atividades institucionais e recomendação de evitar mudanças abruptas nas linhas 109 

de pesquisa, respeitando ciclos avaliativos. oi sugerida a inclusão, no relatório, de uma seção 110 

metodológica que explicite os processos utilizados na construção da autoavaliação. Foi discutida 111 

ainda a necessidade de maior destaque à questão do apoio administrativo ao programa, 112 

considerada estrutural para o seu funcionamento. Em relação às recomendações práticas para 113 

2026, foram elencadas: tradução do site para outros idiomas; atualização das bibliografias das 114 

disciplinas; incentivo à coautoria interdisciplinar; acompanhamento de egressos; e melhorias na 115 

infraestrutura. Houve revisão da redação, especialmente quanto ao grau de prioridade e 116 

viabilidade das ações propostas. Também foram debatidos pontos específicos, como: A 117 

obrigatoriedade ou não de explicitar a interdisciplinaridade como palavra-chave nos trabalhos 118 

acadêmicos; A pertinência e viabilidade da tradução do site, incluindo a possibilidade de 119 

contemplar o idioma espanhol; A necessidade de alinhar as recomendações com o 120 

planejamento estratégico futuro.  Após discussões, deliberou-se pela aprovação do relatório de 121 

autoavaliação 2025, com ressalva de ajustes na parte final, especialmente na organização das 122 

recomendações. Ficou acordado que os membros da comissão poderão sugerir alterações de 123 

forma assíncrona antes do envio à Pró-Reitoria, previsto para 30 de abril. 124 

2. Proposta de convênio de estágio com o IFBA (José Andre). Gustavo Gonçalves apresentou a 125 

pauta referente à solicitação de realização de estágio docente externo pela doutoranda Darlene, 126 

junto ao IFBA. Foi esclarecido que a formalização desse tipo de estágio depende de convênio 127 

institucional, incluindo exigências legais, parecer jurídico e cobertura de seguros. Informou-se 128 

que, até o momento, a discente realizou o estágio na própria instituição devido à ausência 129 

desses requisitos. Foi então colocada em discussão a possibilidade de o programa firmar 130 

convênio com o IFBA para viabilizar estágios futuros, considerando a existência de docentes 131 

vinculados à instituição. O tema foi encaminhado para debate pelo colegiado, com solicitação 132 

de manifestação do professor José André e demais membros para deliberação posterior. O 133 

parecerista Prof. André não pôde estar presente nesta reunião e, por esse motivo, o Prof. 134 

Gustavo leu a manifestação do professor José André acerca da proposta de celebração de termo 135 

de cooperação técnica entre a UFSB e o IFBA, com vistas à realização de estágios docentes. O 136 

parecer destacou que o termo é juridicamente adequado e cumpre a função de formalizar 137 

responsabilidades institucionais, sendo conveniente do ponto de vista acadêmico e institucional, 138 

por ampliar oportunidades formativas e fortalecer a articulação entre instituições. No entanto, 139 

foram feitas recomendações para aprimoramento do documento, por exemplo: elaboração de 140 

plano de trabalho mais detalhado (com definição de atividades, cronograma e responsáveis); 141 

flexibilização de critérios restritivos de área, considerando a natureza multidisciplinar do 142 

programa; correção de erro de referência legal; revisão textual para maior clareza; e sugestão 143 

de inclusão do IFBA Campus Porto Seguro como parceiro. Diante disso, foi colocado em debate 144 

o interesse do programa na continuidade da parceria. Os membros destacaram como pontos 145 

positivos a ampliação das possibilidades de estágio, o fortalecimento institucional e a 146 

aproximação com uma rede relevante de ensino na Bahia. Após discussão, o colegiado deliberou 147 

pela aprovação do encaminhamento para celebração do termo de cooperação técnica, 148 



 

 

acolhendo o parecer favorável do professor José André. Ficou acordado que o docente José 149 

André e a discente Darlene darão continuidade às tratativas, constituindo-se como responsáveis 150 

pelo encaminhamento do processo. 151 

3. Relatório de Pós-Doutorado: Anna Kurowicka: Diante da constatação de que o parecerista 152 

Rafael Patiño não teve acesso ao documento, o item foi retirado de pauta. Foi esclarecido que, 153 

se necessário, a coordenação poderá emitir parecer ad referendum para fins de certificação 154 

parcial do período efetivamente cumprido pela pós-doutoranda.  155 

4. Oferta de optativas para discentes de 2024.2: Discutiu-se a integralização da carga horária 156 

por ingressantes de 2024 e 2025, constatando-se que parte dos discentes não cumpriu o 157 

requisito antes da qualificação, devido à oferta insuficiente de disciplinas e a limitações 158 

individuais. Consideraram-se duas medidas: ampliar a oferta (inclusive remota) ou flexibilizar a 159 

exigência. Defendeu-se a manutenção da integralização prévia para melhor organização 160 

acadêmica, admitindo exceções justificadas. Encaminhamentos: a coordenação estudará o fluxo 161 

curricular e a oferta de disciplinas; casos excepcionais seguirão análise individual; e será 162 

reforçada a orientação aos discentes. Os estudantes relataram dificuldades na oferta e dúvidas 163 

sobre a estrutura curricular, a coordenação esclareceu a carga total (cerca de 420h no mestrado 164 

e de 480h no doutorado) e o planejamento com o orientador. Propôs-se elaborar um fluxograma 165 

claro dos cursos para publicação no site, facilitando a compreensão do percurso acadêmico, já 166 

que não há um disponível de forma evidente. Embora existam documentos sobre oferta e carga 167 

horária (com ingressantes cursando em média 120–180h no primeiro semestre, seguidos de 168 

estágio e proficiência), destacou-se a necessidade de um material visual mais detalhado, 169 

possivelmente baseado em recursos já existentes. 170 

5. Resposta da ProPPG ao encaminhamento do colegiado em março - Proppg – Gustavo 171 

Gonçalves apresentou o ponto. Explicou que a PROPPG não aceitou o encaminhamento feito 172 

pelo colegiado a partir do recurso de reconsideração do desligamento da discente do mestrado 173 

Camilla Pereira encaminhado na última reunião ordinária. Na reunião de março, foi apreciado o 174 

recurso da referida discente, cujo desligamento havia sido decidido em razão de duas 175 

reprovações em seu histórico, conforme previsto no artigo 40 do regimento. Considerando as 176 

especificidades do caso, o colegiado havia sugerido uma solução intermediária, propondo a 177 

substituição de componente curricular. No entanto, a PROPG informou que tal encaminhamento 178 

não seria possível, em virtude das normas regimentais que não permitem flexibilização nesse 179 

caso. Além disso, os docentes responsáveis pelas disciplinas reiteraram, formalmente, que a 180 

avaliação foi conduzida de maneira adequada e que a discente não atendeu aos requisitos 181 

acadêmicos estabelecidos, não havendo possibilidade de revisão do resultado. Dessa forma, 182 

diante da impossibilidade de alteração da avaliação e de adoção de solução alternativa, 183 

confirmou-se o desligamento da estudante. 184 

6. Recurso de Reconsideração – Luciana Leitão;. Gustavo Gonçalves apresentou o caso. A Prof. 185 

Sandra Nunes analisou brevemente os documentos encaminhados. A doutoranda, Luciana 186 

Leitão, que não havia realizado o exame de qualificação no prazo regulamentar, alegou 187 

problemas de saúde mental, comprovados por laudo médico, que comprometeram seu 188 

desempenho acadêmico. Constatou-se, porém, a ausência de solicitação formal de trancamento 189 

no período devido, o que impediria a suspensão da contagem de prazo. Ademais, os prazos 190 

regimentais foram amplamente excedidos, inviabilizando, sob o ponto de vista normativo, nova 191 

prorrogação. Discutiu-se alternativas, como encaminhamento de pedido excepcional às 192 



 

 

instâncias superiores ou participação em futuro edital de reingresso para discentes que 193 

concluíram créditos sem finalizar o curso no prazo. Destacou-se a necessidade de reflexão sobre 194 

a aplicação das normas em situações excepcionais, especialmente envolvendo saúde, 195 

equilibrando o cumprimento do regimento e a consideração das especificidades individuais. A 196 

doutoranda afirmou que, na reunião anterior, não pôde expor adequadamente sua condição de 197 

saúde nem solicitar prorrogação institucional de até um ano. Informou afastamento de 198 

aproximadamente cinco meses, coincidente com o início do curso, e esclareceu que a previsão 199 

de qualificação em junho decorreu da disponibilidade da banca. Diante disso, submeteu-se ao 200 

colegiado a decisão sobre manter ou revisar o desligamento. Em caso de revisão, sugeriu-se 201 

consulta às instâncias competentes e formalização de termo de compromisso. Ressaltou-se que 202 

qualquer prorrogação além dos limites regimentais depende de aprovação da instância superior. 203 

Houve manifestações de compreensão quanto à situação, com ressalvas sobre possíveis 204 

implicações institucionais. Questionou-se a competência do colegiado para decisão definitiva, 205 

entendendo-se que cabe deliberação preliminar, sujeita à homologação superior. A discente 206 

declarou estar em tratamento regular e apta a concluir o curso, com projeto em estágio 207 

satisfatório, comprometendo-se com novos prazos. O colegiado deve, portanto, decidir entre 208 

manter o desligamento ou consultar instâncias superiores sobre eventual flexibilização 209 

excepcional. Nas manifestações, destacou-se a necessidade de aprimorar procedimentos 210 

prévios ao desligamento, com orientações claras sobre trancamento e prorrogação, a fim de 211 

evitar prejuízos e permitir gestão individualizada. Observou-se que a falta de informação pode 212 

levar à perda de prazos e inviabilizar a permanência no programa. Reiterou-se que o 213 

desligamento anterior baseou-se no histórico acadêmico e no descumprimento de prazos, mas 214 

novos elementos, especialmente de saúde, admitem reavaliação. Eventual revisão exigirá 215 

consulta à instância competente para análise de concessão excepcional de prazo. Apontou-se, 216 

ainda, a inexistência de registro formal de trancamento, dificultando justificativa administrativa, 217 

embora se admita, em caráter excepcional, a hipótese de trancamento retroativo, condicionada 218 

ao respaldo normativo e aprovação superior. Como encaminhamento, propôs-se consulta 219 

formal às instâncias competentes para esclarecer limites institucionais antes de eventual revisão 220 

ou, alternativamente, deliberação do colegiado, por votação, sobre a manutenção do 221 

desligamento ou abertura de consulta para medidas excepcionais, como trancamento retroativo 222 

e prorrogação de prazo, com suspensão do desligamento até decisão final. 223 

7. Pauta Discente: Defesas, exames de qualificação, convalidação, proficiência, etc. (SEPOS). 224 

Prof. Gustavo procedeu a apresentação da pauta discente que foi apreciada e deliberada pelos 225 

membros, conforme consta no ANEXO I.  226 

8 . O que ocorrer: Nada foi registrado. 227 

 

Joelma Boto Silva, 

Secretaria Executiva - Campus Sosígenes Costa 
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